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DE LA ESTRATEGIA A LA APLICACION Feseo s
SINERGIA 15O 45001 VERSION MODERNAVISION ZERO

Sede: San José, Costa Rica
Dias: 18 y 19 de febrero 2025
Horario: 8 a.m. a 5:00 p.m.

QUE SON VISION ZERO E ISO 45001
e Visién Zero: Estrategia que busca eliminar accidentes y enfermedades laborales mediante un
enfoque preventivo que involucra a todos los niveles de la organizacion, fomentando una cultura de
seguridad proactiva.
e [SO 45001: Norma internacional que establece requisitos para un sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SST). Su objetivo es proporcionar un marco para mejorar la

seguridad laboral, reducir riesgos y crear condiciones de trabajo mas seguras.

OBIJETIVOS GENERALES

En el taller se podra apreciar la sinergia de la norma ISO 45001 y VISION ZERO, pudiendo a través de la
aplicacion de esta estrategia dar cumplimiento a los conceptos de la norma en su versién con enfoque menos
documental y mas de aplicacion practica como parte de la misma. Este taller busca mostrar una aplicacién
practica que se constituya en una inversion en la seguridad, salud y bienestar de sus empleados, asi como
en el éxito econémico y la sostenibilidad de su empresa. Considerando que no solo proporcionara una
comprension profunda de la filosofia de VISION ZERO y las 7 reglas de oro, sino que también ofrecera
herramientas practicas para su implementacién efectiva. Promocionando que la organizaciéon Adopte VISION
ZERO y transforme su cultura de seguridad hacia un enfoque proactivo y preventivo, dando cumplimiento a

los requerimientos de la norma sin necesidad de su certificacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Aclarar la relacién entre la Norma ISO 45001 y la estrategia Vision Zero.
e Sensibilizar sobre la importancia de integrar ambos enfoques en la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales.
e Promover la implementacién de Vision Zero en su sinergia con el sistema de gestion

o Desarrollar ideas y planes para una integracion efectiva en la organizacion.
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DIRIGIDO A

Especialistas y responsables de seguridad y salud, formadores en SST, gerentes y directivos de las

empresas eléctricas de nuestra organizacion.

CONTENIDO
e Introduccion al taller.
o Definicion de objetivos, ejes de VISION ZERO vs ISO 45001.
e Las 7 reglas de oro.
¢ Beneficios de Visidén Zero y su sinergia.
e Sistema de Gestion de SST vs Vision Zero.
e Puesta en comun sobre los aspectos preliminares para la implementacion de medidas y buenas
practicas en la empresa.
e Trabajo en grupo: Aplicacion de las 7 reglas de oro en el contexto Costa Rica.
¢ Manifiesto grupal Vision Zero tropicalizado para Costa Rica.
e Reflexiones y Conclusiones del taller.

e Informe final.

INSTRUCTORES

Valeria es Ingeniera Consultora, especialista en

Ing. Valeria Terlevi prevencién, con 25 afios de practica profesional. Lider
Consultor especialista en

Lider Proyecto CIER -INE: del Convenio CIER - INECO en Ciencias del

Argentina . . . .
i Comportamiento y Neurociencias aplicadas a la salud

y seguridad en el trabajo en el sector eléctrico.
Comenz6 su actividad como ingeniera en el sector de la construccién y posteriormente como asesora externa
en el area de salud en sanatorios. Ejercié su profesiéon en el sector eléctrico en Transener / Transba, los
primeros afios en el Area de Obras y luego como jefa del departamento de Seguridad e Higiene y Medio
Ambiente en ambas companias.

Desarroll6 paralelamente actividades como docente en la catedra de Seguridad e Higiene en el trabajo en la
Universidad de la Marina Mercante y en la Universidad de Ciencias Exactas de la UBA, en caracter de
especialista invitada a la catedra Gestion de Recursos Humanos.

Es Auditor Lider en Sistemas de Gestion Integral HSEQ (ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, 1ISO 45001:2018).
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Actualmente realiza su actividad profesional de manera freelance como asesora en empresas del sector
eléctrico y en el sector ferroviario. Su enfoque esta centrado en las personas e impulsa estrategias y
gestiones que integren la seguridad, salud y bienestar en los ambitos de trabajo.

Nota: El objetivo del convenio CIER- INECO es aplicar las ciencias del comportamiento y neurociencias a la
salud y seguridad en el trabajo en la actividad de Energia eléctrica para las empresas asociadas a la CIER
en el ambito de América Latina.

INECO es una organizacion dedicada a la prevencion, diagndstico y tratamiento de enfermedades mentales.

A través de su Fundacion INECO, investiga el cerebro humano.

El Lic. Dario Consolani se desempefa hace 36 afios

Lic. Dario Concainm en Salud y Seguridad en el Trabajo, iniciando su

Coordinador Técnico Internat profesion en Servicios Eléctricos del Gran Buenos

CIER
Argentina Aires (SEGBA), una empresa integral de Generacién,

Transmision y Distribucién de Energia Eléctrica. En
ella y a posterior en EDESUR se desempefié como responsable de Seguridad de Distribucion y dirigié un
centro de capacitacién técnica. Continuo su desarrollo en el mercado asegurador de la Republica Argentina
en Consolidar ART una Aseguradora de Riesgos del Trabajo.

Posteriormente se desempefd durante 26 en Transener / Transba, como Gerente de Seguridad, Salud y
Medio Ambiente, en la actualidad se desarrolla como Consultor Independiente

Desarrolld paralelamente actividades Socio-Empresariales, en las cuales se destaca la de director de la
Divisién Seguridad y Medio Ambiente de IDEA (Instituto de Desarrollo Empresario Argentino) y desde el 2007
a la actualidad se encuentra a cargo la Coordinacion Internacional del Grupo de Trabajo de Salud y
Seguridad en el Trabajo y la Coordinacion Alterna Internacional del Grupo de Trabajo de Medio Ambiente de
la Comisién de Integracion Energética Regional (CIER).

En el 2016 sumo a sus actividades ser miembro del Comité Consultivo para el Mercosur y UNASUR en la
comision de Desastres Ambientales y Humanitarios.

En el 2020 sumo a su actividad ser miembro de la mesa Cuatripartita de trabajo eléctrico de la SRT en

representacion de la Comision de Integracion Energética Regional (CIER).
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INVERSION

TARIFA PRONTO PAGO

(pagos antes del 20 enero 2025)

@ Miembros CECACIER USD$ 600.00
@ Miembros CECACIER (cr) USD$ 612.00
@ No Miembros UsD$ 800.00
@ Comités CIER USD$ 700.00

TARIFA REGULAR

(pagos después del 20 enero 2025)

@ Miembros CECACIER USD$ 700.00
@ Miembros CECACIER (cr) USD$ 714.00
@ No Miembros UsD$ 200.00
@ Comités CIER UsD$ 800.00

*Consultar por el descuento para empresas (a partir de 3 participantes).

Incluye:
e Certificado de participacién.
e Material en digital

FORMAS DE PAGO

e Transferencia internacional para extranjeros.
e Transferencia para nacionales de Costa Rica.
e Pago con tarjeta (solicitar la hoja de pasos a seguir).

e Pago por medio de link por PayPal (no hace falta que sea afiliado a PayPal).

INSCRIPCIONES
CLIC ACA PARA INSCRIPCIONES

Cindy Alvarez Cindy.alvarez@cecacier.org / WhatsApp: (+506) 7243-8598
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https://www.cecacier.org/inscripciones/
mailto:Cindy.alvarez@cecacier.orgW

